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การเขา้สู่ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  

                                    

1. เปิดบราว์เซอร์ Chrome                หรือ Microsoft edge  

2. ที่แถบทีอ่ยู่ Address bar (ช่องใหป้้อนทีอ่ยู่เว็บ) ให้พิมพ ์  www.vesar.org 

 

 

3. พิมพ์ช่ือผู้ใช้ และรหัสหสัผ่าน ทีส่ถานศึกษาท่านได้รับ 
 
* หมายเหตุ หากลมื ช่ือผู้ใช้ และรหัสผ่าน โปรดติดต่อ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
   เบอร์โทรศัพท์ : 02 026 5555 ต่อ 5013 
 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                ช่ือผู้ใช้ 

รหสัผ่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 
4. กดปุม่ “ เข้าสูร่ะบบ ” หรอืกดปุม่ “ Enter ” บนคียบ์อร์ด 
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เมนูหลัก ข้อมูลผู้ใช้งาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ปุ่ม “ย่อ” หรือ “เรียกใช้”  เมนูย่อย ข้อมลูผู้ใช้ด้านซ้ายมือ 
2. ปุ่ม “ออกจากระบบ” ออกจากระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
3. ข้อมูลผู้ใช้ (ข้อมลูสถานศึกษาเบื้องต้น) 
4. ปุ่ม “แก้ไข” สำหรับแก้ไขข้อมลูของสถานศึกษาเบือ้งต้น (เมื่อทำการแก้ไขเสรจ็แล้ว กดปุม่ “บันทกึ” ทุกครัง้) 
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 5. ปุ่ม “เปลี่ยนรหัสผ่าน”  
      - การเปลี่ยนรหสัผ่าน 

  1. กรอกรหสัผ่านปัจจุบันลงไปในช่อง  “รหสัผ่านปัจจุบัน” 
  2. กรอกรหสัใหมล่งในช่อง “รหัสผ่านใหม่” และ “ยืนยันรหสัใหม”่ ให้ตรงกัน 
  3. กด ปุ่ม“บันทกึ” 
 

 

6. เมนู ข้อมูลผู้ใช้   
 เมนู ข้อมูลผู้ใช้ จะประกอบไปด้วย 3 ข้อมูลหลัก ดังนี ้

  1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

  2. ข้อมูลการประเมินฯ 
  3. ข้อมูลการประเมินรอบ 4 
 

 

 

  

 

 

 

 

          สถานศึกษาต้องจัดเตรียมข้อมูลด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อบันทึกข้อมูลทัง้หมดลงในระบบ ตามประเด็น 
ในแต่ละหัวข้อของเมนูย่อยทีก่ำหนดไว้ ให้ถูกต้องครบถ้วน 

 

1 

2 

3 
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เมนูหลัก ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 13 หัวข้อ 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1 ข้อมลูทั่วไป 

2 ข้อมลูด้านผูเ้รียน 

3 ข้อมลูด้านบุคลากร 

4 ข้อมลูด้านหลักสูตร 

7 ข้อมลูด้านหลักสูตร 

6 ข้อมลูด้านการบรหิารสถานศึกษา

สถานศึกษา 

5 ข้อมลูด้านการจัดการเรียนการสอน

สถานศึกษา 

8 ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่

9 ข้อมลูด้านงบประมาณ 

10 ข้อมลูด้านรางวัลของสถานศึกษา 

11 ข้อมลูด้านรางวัลของบุคลากร 

12 ข้อมลูด้านรางวัลของผู้เรียน 

13 ข้อมลูการพัฒนาคุณภาพ 
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การเพ่ิม หรือแก้ไขข้อมูลในเมนู ข้อมลูพ้ืนฐานของสถานศึกษา      
          เลือกปกีารศึกษาที่ต้องการบันทกึข้อมลู  โดยปกตทิุกครั้งที่มีการเลือกหรอืเปลี่ยนเมนูย่อย ปกีารศึกษา 
จะถูกตั้งค่าไว้ที่ ปปีจัจบุันเสมอ 
 
 

 

 

 

  

- ทำการเพิ่มข้อมูล ด้วยปุ่ม “เพิ่ม” 

- ทำการแก้ไขข้อมลู ด้วยปุ่ม “แก้ไข”  

- ทำการบันทึกข้อมูล ด้วยปุ่ม “บันทึก” 

- ทำการเพิ่มรูปภาพประกอบ ในหัวข้อทีม่ีการแนบไฟล์ภาพ ด้วยปุ่ม  
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เมนูย่อย ข้อมูลท่ัวไป ประกอบด้วย 

 

 

1) ข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

2) ข้อมูลปรัชญา อัตลกัษณ์ เอกลกัษณ์ 
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3) ข้อมูลสภาพชุมชน เศรษฐกิจ สงัคม 
 

   
 
 
 
  
  
  
 
 
 
 
 
 

 
4) แผนภูมิการบรหิาร 
 
 

   
  
 
 
5) ข้อมูลผู้อำนวยการ 

 

  

 

 

เมนูย่อย ข้อมูลดา้นผู้เรียน  

  

  

1) ข้อมูลผู้เรียน  
  ข้อมูลจำนวนนักศึกษาในปีการศึกษาทีท่ำการประเมินตนเอง 
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 2)  ข้อมูลการพฒันาผูเ้รียน 
- การพัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์ 

  - การพัฒนาผูเ้รียนให้มสีมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือ การประกอบอาชีพอสิระ 
  - การส่งเสริม สนบัสนุนให้ผูเ้รียนพฒันานวัตกรรม สิง่ประดษิฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
           - การส่งเสริม สนบัสนุนให้ผูเ้รียนได้รบัการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
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3)  ข้อมูลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านอาชีวศึกษา 
  - จำนวนผู้เรียนทีล่งทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
   - จำนวนผู้เรียนทีผ่่านการประเมินVQ ในครั้งแรก 
   - จำนวนผู้เรียนที่ได้คะแนน V-NET ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) ข้อมูลผู้สำเรจ็การศึกษา 
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เมนูย่อย ข้อมูลดา้นบคุลากร  
  

 
 
  

1)  ข้อมูลบุคลากร  
  - ข้อมูลจำนวนบุคลากรในปกีารศึกษาทีท่ำการประเมินตนเอง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

  
 

2)  ข้อมูลการพฒันาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ปีการศึกษา 
  - ข้อมูลการพฒันาตนเองและพฒันาวิชาชีพของครูผูส้อน 
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เมนูย่อย ข้อมูลดา้นหลักสูตร  
  
   
 
 1)  ข้อมูลหลักสูตร  
  - จำนวนสาขาวิชาที่เปิดสอนแยกตามประเภทวิชาในปีการศึกษาที่ทำการประเมินตนเอง 
 

 
   

 2)  ข้อมูลการพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
  - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรบัปรุงรายวิชา หรือปรบัปรุงรายวิชาเดิม หรอืกำหนด
รายวิชาเพิ่มเตมิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมนูย่อย ข้อมูลดา้นการจัดการเรียนการสอน  
  
  
 
 

 1)  ข้อมูลการจัดการเรียนรู้สูก่ารปฏิบัติทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  
              - คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสู้่การปฏิบัต ิ
    - การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสู้่การปฏิบัติทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
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 2)  ข้อมูลการจัดการเรียนการสอน  
  - การจัดการเรียนการสอน 
  - การบรหิารจัดการช้ันเรียน 
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เมนูย่อย ข้อมูลการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  
  

 
 

 1)  ข้อมูลการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

  - การบริหารสถานศึกษาแบบมสี่วนร่วม 

  - การบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศเพื่อการบริหารจดัการสถานศึกษา 

  - ระบบอินเตอรเ์น็ตความเร็วสูงสำหรับบรหิารจัดการภายในสถานศึกษา 
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เมนูย่อย ข้อมูลดา้นความร่วมมือ 
 
 
 
 1)  ข้อมูลการมสี่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 

  - การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

    - การระดมทรัพยากรเพือ่การจัดการเรียนการสอน 

    - การบริการชุมชนและจิตอาสา 
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เมนูย่อย ข้อมูลดา้นปัจจยัพื้นฐาน อาคารสถานท่ี และแหล่งเรียนรู ้
 
 
 
 

1) ข้อมูลอาคารสถานที ่
 

 
 

  
2)  ข้อมูลปัจจัยพื้นฐาน 

    - อาคารสถานที่ หอ้งเรียน ห้องปฏิบัตกิาร โรงฝกึงาน หรืองานฟาร์ม 
   - ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
   - ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
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 3)  ข้อมูลแหลง่เรียนรู ้
  - แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
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เมนูย่อย ข้อมูลดา้นปัจจยัพื้นฐาน อาคารสถานท่ี และแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 

1)  ข้อมูลงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  เมนูย่อย ข้อมูลรางวัลและผลงานของสถานศึกษา 
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เมนูย่อย ข้อมูลรางวัลและผลงานของบุคลากรทางการศึกษา 
 

 
 
เมนูย่อย ข้อมูลรางวัลและผลงานของผู้เรยีน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมนูย่อย ข้อมูลการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา 
 ข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในหัวข้อ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์   
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เมนูหลัก ข้อมูลการประเมินตนเอง 
ข้อมูลการประเมินฯ 6 หัวข้อ 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 
เมนูย่อย กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 
 

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป 
ตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่า การกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 
พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตาม
แผนที่กำหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจดัส่งรายงานผลการประเมนิตนเองให้แก่
หน่วยงาน ตน้สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกบั ดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 
 ในเมนูกำหนดมาตรฐาน สถานศึกษา ใดที่มีการเพิ่มเติมมาตรฐาน หรือเพิ่มประเด็นในมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ให้นำข้อมูลที่มีการเพิ่มเติมจากทีก่ำหนดไว้ 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น มาเพิ่มลงในระบบ รายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 
 
 

1 กำหนดมาตรฐาน 
2 แผนพัฒนาการศึกษา 

3 ประเมินตนเอง 
4 แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพ 

5 บทสรุปผู้บริหาร 

6 ตรวจสอบรายงาน 
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การเพ่ิม หรือแก้ไขข้อมูลในเมนูย่อย กำหนดมาตรฐาน      
เลือกปีการศึกษาที่ต้องการบันทึกข้อมูล  โดยปกตทิุกครัง้ทีม่ีการเลือกหรือเปลี่ยนเมนูย่อย ปีการศึกษา 

จะถูกตั้งค่าไว้ที่ ปีปจัจบุันเสมอ 
 
 

 

 

 

  

 

- ทำการเพิ่มมาตรฐานด้วยการกดปุ่ม “เพิ่มมาตรฐาน”   

  กำหนดลำดับมาตรฐาน ช่ือ และคำอธิบายของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ในกรณีทีส่ถานศึกษา
มีการเพิ่มเติมมาตรฐานการศึกษา  เมื่อเสรจ็แล้วกดปุม่ บันทึกข้อมลู 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

คู่มือการใช้ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา                                    หน้า  21 

 

  

- ทำการเพิ่มประเด็น ด้วยปุ่ม “เพิ่มประเด็น”  

เลือกมาตรฐานการศึกษาที่ต้องการเพิ่มประเด็นการพิจารณา โดยการกดปุ่ม “เพิ่มประเด็น” เพื่อ กำหนด
ลำดับ ชื ่อ และคำอธิบายของประเด็นการพิจารณา ในกรณีที่สถานศึกษามีการเพิ ่มเติมประเด็ นการพิจารณา  
ในมาตรฐานการศึกษา 

  

  

 

 

 

  

 

 

 

 

- ทำการบันทึกข้อมูล ด้วยปุ่ม “บันทึก” 

- ทำการยกเลิกการบันทกึข้อมลู ด้วยปุ่ม “ยกเลิก”   

เมื่อผู้เพิม่ข้อมลูเพิม่ข้อมลูเสรจ็เรียบให้กดปุม่ “บันทกึ”  หรอืหากไม่ต้องการที่จะบันทึกข้อมูลให้กดปุ่ม
“ยกเลิก” 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  1.1 ด้านความรู ้
  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ 
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  2.3 ด้านการบรหิารจัดการ 
  2.4 ด้านการนำนโยบายสูก่ารปฏิบัต ิ
 

 
 

มาตรฐานที่ 3 การจัดการอาชีวศึกษา 
  3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

คู่มือการใช้ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา                                    หน้า  23 

 

  

เมนูย่อย แผนพัฒนาการศึกษา 
 
  
  

แผนพัฒนาการจัดการศึกษามีความสำคัญอย่างยิ่งต่อระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ทั้งนี้ 
เนื่องจากแผนพัฒนาการจัดการศึกษาจะเป็นเครื่องมือในการสื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับรู้และเข้าใจในการบริหารและจดัการ
คุณภาพที่มีการแสดงเป้าหมาย ทิศทางการดำเนินงานที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัติเพื่อนำไปสู่ทิศทางที่ต้องการโดย
การขับเคลื่อนที่ยึดสถานศึกษาเป็นฐาน ด้วยความร่วมมือและความรับผิดชอบของบุคลากรภายในสถานศึกษาตลอด
การกำกับดูแล ส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 

 
 
การเพ่ิม หรือแก้ไขข้อมูลในเมนูย่อย แผนพัฒนาการศึกษา      
เลือกปีการศึกษาที่ต้องการบันทึกข้อมูล  โดยปกตทิุกครัง้ทีม่ีการเลือกหรือเปลี่ยนเมนูย่อย ปีการศึกษา 

จะถูกตั้งค่าไว้ที่ ปีปจัจบุันเสมอ 
 

 

 

 

  

 

- ทำการเพิ่มข้อมูลพันธกจิ ด้วยปุ่ม “เพิ่มพันธกจิ”  
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เพิ่มข้อมลู ช่ือ และวัตถุประสงค์ พันธกิจของสถานศึกษา ทีม่ีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ทำการแก้ไขข้อมลูพันธกิจ ด้วยปุ่ม  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คู่มือการใช้ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา                                    หน้า  25 

 

  

ทำการเพิ่มข้อมลูกลยุทธ์ ด้วยปุ่ม “เพิ่มกลยุทธ์”  

เพิ่มข้อมลู ช่ือ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ของสถานศึกษา ที่มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทำการแก้ไขข้อมลูกลยุทธ์ ด้วยปุ่ม   
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ทำการเพิ่มข้อมลูแผนงาน/โครงการ   ด้วยปุ่ม “เพิม่แผนงาน/โครงการ”  

 เพิม่ข้อมลู ช่ือโครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ที่มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการ 
จัดการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทำการแก้ไขข้อมลูแผนงาน/โครงการ ด้วยปุ่ม              และทำการลบข้อมลูด้วยการกดปุ่ม 
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ทำการเพิ่มไฟล์แผนพฒันาการจัดการศึกษา ด้วยปุม่ “เพิม่ไฟล์แผนพฒันาฯ”  

 การแนบไฟล์แผนพัฒนาการจัดการศึกษา กดปุม่ “เลือกไฟล์”  แล้วกดปุ่ม “เพิ่ม”  

แสดงไฟล ์แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ด้วยปุ่ม  

 

หมายเหตุ ไฟล์แผนพฒันาการจัดการศึกษา ต้องอยู่ในรปูแบบไฟล์ (PDF) 

  

  

   

 

 

 

 

เมนูย่อย ประเมินตนเอง 
  

  

สถานศึกษาจัดทำ และเพิ่มข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานการศึกษาที่ได้มีการกำหนดไว้ 
สถานศึกษาจะต้องเขียนรายงานผลสัมฤทธ์ิ ในแต่ละมาตรฐานและแนบหลักฐานประกอบในรูปไฟล์ (PDF) ลงใน
ระบบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา                                     

 

 

 

 

 

 

 

แนบไฟล์แผนพัฒนา 
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การเพ่ิม หรือแก้ไขข้อมูลในเมนูย่อย ประเมินตนเอง      
เลือกปีการศึกษาที่ต้องการบันทึกข้อมูล  โดยปกตทิุกครัง้ทีม่ีการเลือกหรือเปลี่ยนเมนูย่อย ปีการศึกษา 

จะถูกตั้งค่าไว้ที่ ปีปจัจบุันเสมอ 
 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  
1)  เขียนรายงานผลสัมฤทธ์ิ ด้วยปุ่ม “เขียนรายงานผลสัมฤทธ์ิ”                                             

 
หมายเหตุ ข้อความที่ปรากฏบนปุม่รายงานผลสมัฤทธ์ิจะเปลี่ยนไปตามด้านทีท่ำการเขียนรายงานนั้นๆ 
 
  
   

 

 

 

 

 

 

 

1 

2 3 4 5 
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2) การเพิม่หลักฐานประกอบ รายงานผลสัมฤทธ์ิด้วยปุ่ม “เพิ่มหลักฐาน”                                             
การแนบไฟล์หลักฐานจะต้องเป็นไฟล์ ที่สามารถแสดงผลไดไ้ม่ผิดเพี้ยนจากต้นฉบบั ( ควรเป็นไฟล์ PDF ) โดยทำ
การอัพโหลดไว้บน Google drive และรับลิงค์แชร์เป็นสาธารณะ มากรอกลงในช่อง  “ลิงค์ที่อยู่ไฟล”์ 

 

หมายเหตุ ไฟลท์ี่แนบทีจ่าก Google drive จะต้องกำหนดสิทธ์การแชรเ์ป็นสาธารณะเท่านั้น (ภาพประกอบ
ด้านล่าง) เพือ่ใหผู้้ตรวจสอบมสีิทธ์ิเข้าถึงไฟล ์

 

 

 

 

 

- ทำการเพิ่มข้อมูลพันธกจิด้วยการกดปุ่ม “เพิ่มพันธกจิ”  

  เพิ่มข้อมูล ช่ือ และวัตถุประสงค์ พันธกิจของสถานศึกษา ที่มีการดำเนินงานตามแผนพฒันาการจัด
การศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
3)  ทำการแสดงไฟล์ ที่แนบทีจ่าก Google drive ด้วยปุม่  
 

https://drive.google.com/file/d/0Bxg6UgbpBV-yWnhlFk/view?usp=sharing 

Google Drive 



 

คู่มือการใช้ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา                                    หน้า  30 

 

  

4)  ทำการแก้ไขข้อมูลหลักฐาน/เอกสาร ด้วยปุม่  

  

 

 

 

 

 

 

 

5)  ทำการลบข้อมลูเอกสาร/หลักฐาน ด้วยปุ่ม  

 
เมนูย่อย แผนพัฒนาเพ่ือยกระดบัคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 

สถานศึกษาเพิ่มข้อมูลแผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
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- ทำการเพิ่มแผนงาน โครงการ กิจกรรม ด้วยปุ่ม “เพิ่ม”  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ทำการแก้ไขข้อมูลแผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ด้วยปุ่ม  

 
 
 

 

 

 

 

 

  
ทำการลบข้อมลูแผนพัฒนาเพื่อยกระดบัคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ด้วยปุ่ม  
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เมนูย่อย บทสรปุผู้บริหาร 

 

 

สถานศึกษาเพิ่มข้อมูลในส่วนบทสรุปผู้บริหารที่ได้มีการจัดทำตามข้อกำหนดที่ตามที่ระบุไว้ ดังนี้ 

 - การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

- การสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

- การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 

- การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

- ทำการแก้ไขข้อมลู ด้วยปุ่ม “แก้ไข”  
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ผลการประเมิน
เปรียบเทียบในปี

การศึกษาทีผ่่านมา 

เมนูย่อย ตรวจสอบรายงาน 

 

 

เมื่อสถานศึกษาบันทึกข้อมูลลงในระบบรายงานการประเมินตนเองฯ ครบถ้วนทุกเมนูแล้ว ให้สถานศึกษา
ทั้งนี้ เพื่อตรวจสอบสถานะและรายงานผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา และสถานะการ
บันทึกข้อมูลมาตรฐานการศึกษา ให้เลือกที ่ เมนูย่อย “ตรวจสอบรายงาน” ซึ ่งระบบจะแสดงรายงานผลการ
ตรวจสอบดังนี้ 
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สถานะรายงานผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่ทำการบันทกึ  
  หมายถึง ข้อมลูครบถ้วนสมบรูณ์   
   หมายถึง ข้อมลูไม่สมบรูณ์ ต้องแก้ไขข้อมูลในประเด็นนั้น ให้ถูกต้องครบถ้วน                                                                      
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สถานะรายงานผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่ทำการบันทกึ ข้อมูลสมบูรณ ์
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เมื่อบันทึกข้อมลูครบถ้วนทุกมาตรฐาน สถานศึกษาสามารถพิมพ์สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
โดยการกดปุ่ม “พิมพ์สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา”   
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 “พิมพ์รายงานการประเมินตนเอง”   

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

หมายเหตุ : การพิมพ์รายงานตามรปูด่านล่างนี้ สำหรับวิทยาลัยสารพัดช่างสีพ่ระยา และวิทยาลัยสารพัดช่างธนบรุี 
เท่านั้น (เฉพาะระยะสั้น) 
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5. เมนูหลัก ข้อมลูหลังการประเมินรอบที่ 4 

 
 

  แสดงข้อมลู ผลการประเมิน สำหรับสถานศึกษาที่ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ เสรจ็สิ้นแล้ว 
ทั้งนี้ ให้สถานศึกษานำผลการประเมินในส่วนทีเ่ป็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
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      คณะที่ปรึกษา 

1. นายณรงค์   แผ้วพลสง     เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
2. นายพีระพล  พูลทวี       รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
3. นางปัทมา  วีระวานิช       รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
4. นายสุเทพ  แก่งสันเทียะ      รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

คณะกรรมการดำเนินงาน 

1. นางปัทมา  วีระวานิช   รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
2. นายอธิปไตย   โพแตง  ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
3. นางผ่องพรรณ  จรสัจินดารัตน์  หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก ์
4. นายวิทยา  ใจวิถี   ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคเหนือ  
5. นายชาตรี  ชนานาฎ   ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษา 

     ภาคตะวันออกและกรงุเทพมหานคร   
6. นายจรูญ  เตชะเจรญิกจิ   ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษา 

     ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
7. นายจงศักดิ์  ทยานิธิกุล   ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคใต้  
8. นายสมชาย  วณารักษ์      ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคกลาง 
9. นางสาวก้านทิพย์  ชาติวงศ์   ผู้อำนวยการสำนักบรหิารการอาชีวศึกษาเอกชน  

คณะผู้จัดทำรูปเล่ม 

1. นายอัศวิน  ข่มอาวุธ  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร ่
2. นายสุทธิพงษ์  โชติพิสุทธิเมธี รองผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร ่
3. นายอนุสรณ์  ตรีพิชชารัตน์  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่  
4. นายราชิน  ธารวาวแวว    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่      
5. นายเกื้อกลู  วงษ์เสร ี  วิทยาลัยพณิชยการบงึพระพิษณุโลก 
6. นายนฤทธ์ิ  เกิดก่อวงษ์  วิทยาลัยการอาชีพนครสวรรค์ 
7. นายธีระกรณ์  แก้วคำ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
8. นายวุฒิชัย  คำมีสว่าง  วิทยาลัยการอาชีพสอง 
9. นายพงศ์ศธร พิมพะนิตย์   สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
10. นางสาวพัฒน์ศัจกร อรรถาศิลป์  สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

 

คณะทำงานจัดทำคู่มือระบบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
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คณะผู้จัดทำรูปเล่ม 

11. นางสาวสปุรียา ปั้นปัญญา   สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
12. นางสาวภัทรารัตน์ เจริญเดช    สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
13. นางสาวเบญจมาศ อึ้งเจรญิ   สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
14. นางสาวศยามล พูดเพราะ   สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
15. นางสาวสุพัตรา แก้วมะ    สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
16. นางสาวโรสมีต้า ลาเตะ    สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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